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A PROPOS DU COMITE DES ONG SUR LA CONDITION DE LA F EMME

Mission

- Souligner le réle significatif des femmes dans la s

leur participation a tous les niveaux de décision e
'importance de I'énergie féminine

- Dépasser les barrieres extérieures et intérieures q
d’accéder a I'égalité, au développement, a la justi

durable

ociété, le besoin de
t la force et

ui empéchent les femmes
ceet a une paix
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- Travailler ensemble afin de construire une société avec un agenda politique
et économique plus inclusif ainsi qu’un nouvel env ironnement social,
fondés sur des croyances et des valeurs universelle S

Objectifs du groupe de travail “Femmes pour le Mond e”
Créé originellement en tant que « Groupe de réflexi on», ce groupe de
travail offre des opportunités d'explorer de nouvel les fagons de penser et
de travailler ensemble, et de réfléchir sur les val eurs qui guident notre
travail ainsi que celui des organisations membres, particulierement dans le
contexte des Nations Unies. Son objectif est de ren forcer la mission du
Comité des ONG sur la Condition de la Femme qui con siste a “étre une voix

puissante en faveur des droits des femmes, de I'éga lité, du développement et
de la paix au 21éme siecle.”

Co-organisatrices du groupe de travail « Femmes pou r le Monde »
- Elly Pradervand, Représentante auprés des Nations U nies et Directrice
Exécutive de la WWSF Fondation Sommet Mondial des Femmes dont le siége
est a Geneve
- Valeriane Bernard, Représentante auprés des Nations Unies et Coordinatrice
de I'Université Spirituelle Mondiale des Brahma Ku maris a Genéve
(BKWSU)
Contact c/o WWSF, 11 av. de la Paix, 1202 Geneve - Tél: 022 738 66 19 -
Email: wwsf@wwsf.ch http://www.ngocongo.org/index.php?what=about&id=148
ANNEXE

Message de Madame Micheline Calmy-Rey adressé au gr _oupe de travail ONG-CCF “Femmes pour le Monde » a | 'occasion

de la Journée internationale de la femme 2008
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